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Sprawozdanie z polsko-ukrainskiego seminarium naukowego zorganizowanego
25 pazdziernika 2023 roku przez badaczy Osrodka Badan nad Migracjami UW
we wspoélpracy z Wydzialem Geografii Kijowskiego Uniwersytetu Narodowego im.
Tarasa Szewczenki

Wstep

25 pazdziernika 2023 roku na Kijowskim Uniwersytecie Narodowym im. Tarasa Szewczenki
(KNU) odbylo si¢ polsko-ukrainskie seminarium naukowe zatytulowane ,,Rynek pracy,
migracje i demografia w konteksécie odbudowy i modernizacji Ukrainy”. Organizatorami
seminarium byty Fundacja Osrodek Badan nad Migracjami (FOBM) oraz Wydziat Geografii
KNU, a udziat wzigty w nim (stacjonarnie i online) osoby reprezentujace: Osrodek Badan nad
Migracjami UW, Wydziat Nauk Politycznych i Studiéw Miedzynarodowych UW, Szkote
Glowng Handlowg w Warszawie (SGH), Instytut Demografii i Badan Spotecznych Narodowej
Akademii Nauk Ukrainy, Narodowy Instytut Studiow Strategicznych (Kijow), Kijowski
Narodowy Uniwersytet Ekonomiczny, Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej RP,
Ministerstwo Gospodarki  Ukrainy, Fundacji Batorego i Polsko-Ukrainskiej 1zby
Gospodarczej. Do Kijowa udala si¢ szescioosobowa delegacja z Polski sktadajaca si¢ z
przedstawicieli 1 przedstawicielek Osrodka Badan nad Migracjami UW (prof. Maciej
Duszczyk, dr Marta Jaroszewicz, dr Hanna Smaliichuk, dr Ignacy J6zwiak), Wydzialu Nauk
Politycznych 1 Studiow Miedzynarodowych UW (prof. Andrzej Szeptycki) oraz Fundacji
Batorego (dr Pawel Marczewski). Towarzyszyta im Agnieszka Lichnerowicz z Radia Tok FM.
Online potaczyli si¢ z nimi: Prorektor ds. badan Uniwersytetu Warszawskiego — prof. Zygmunt
Lalak, Dyrektor Osrodka Badan nad Migracjami Uniwersytetu Warszawskiego — prof. Pawet
Kaczmarczyk, prof. Pawel Strzelecki (SGH), dr Ewa Flaszynska i Marcin Wiatrow
(Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej RP). Dyskusja odbywata si¢ w trzech
sesjach: (1) Migracje a rynek pracy i procesy demograficzne — doswiadczenie Polski i Ukrainy,
(2) Migracje przymusowe wywolane agresja Rosji przeciw Ukrainie — perspektywa panstwa
pochodzenia (Ukraina) oraz przyjmujacego (Polska), (3) Odbudowa i modernizacja Ukrainy
po zakonczeniu agresji rosyjskiej — perspektywa rynku pracy, migracji oraz demografii.

Moderatorami seminarium byli prof. Kostyantyn Mezentsev (KNU) oraz prof. Maciej
Duszczyk (UW), ktérzy rowniez dokonali oficjalnego otwarcia wydarzenia (obydwaj
profesorowie aktywnie komentowali rowniez poszczegdlne wystapienia i zabierali glos w
dyskusjach). Po ich wystapieniach otwierajacych glos zabrali prof. Zygmunt Lalak (UW) i
prof. Pawet Kaczmarczyk (OBM UW). Prorektor UW opisal programy i dziatania
Uniwersytetu Warszawskiego na rzecz Ukrainy oraz ukrainskich studentow i naukowcoOw w
Polsce, wpisujac je w szerszy kontekst odbudowy i modernizacji ogarnietego wojna kraju.

Projekt RITA/S/29 |, Dzielenie si¢ wiedzq — miedzynarodowe seminarium na temat rynku pracy i
migracji w kontekscie powojennej odbudowy Ukrainy "wspotfinansowany ze srodkow Polsko-
Amerykanskiej Fundacji Wolnosci w ramach programu RITA — Przemiany w regionie, realizowanego
przez Fundacje Edukacja dla Demokracji.



Zaznaczyl, ze bylo to pierwsze oficjalne polsko-ukrainskie spotkanie naukowe od wybuchu
petnoskalowej wojny, a zarazem pierwszy krok ku intensyfikacji wspolpracy i zaangazowania
spoteczno$ci akademickiej w odbudowe i rozwoj Ukrainy. Z kolei dyrektor OBM UW
przedstawit pokrotce dziatalnos¢ Osrodka w kontekscie obchodzonego niedawno 30-lecia
dzialalno$ci, zwracajac uwage, ze cecha szczegdlng OBM jest nie tylko prowadzenie badan
naukowych, ale rowniez dzielenie si¢ ich wynikami z ekspertami i decydentami oraz
opracowywanie rekomendacji dla polityk publicznych. Badania dotyczace migracji z Ukrainy
oraz czynnikow je warunkujacych sa jednym z tematycznych filarow aktywnosci Osrodka w
ostatnich latach. Wsérod celow spotkania prof. Kaczmarczyk wymienit zdefiniowanie
dotychczasowe] wiedzy 1 brakOw w niej oraz wypracowanie priorytetow badawczych na
najblizsze lata zwigzanych z tematyka ukrainska 1 wspolpracg z ukrainskim srodowiskiem
akademickim. Ze strony gospodarzy spotkania glos zabrali prof. Kseniia Smyrnova (Prorektor
ds. naukowych 1 dydaktycznych KNU) i prof. Serhii Zapototskyi (Dziekan Wydziatu Geografii
KNU), ktérzy podzigkowali wszystkim za przybycie oraz podkreslili wage badan nad
migracjami 1 relokacja ludnosci w kontekscie ostatnich o$miu lat (a wigc od aneksji Krymu
przez Rosj¢ i wojny w Donbasie do aktualnej petnoskalowej eskalacji). Stwierdzili, ze to dzigki
migdzynarodowej wspolpracy 1 wsparciu Uniwersytet moze funkcjonowa¢ pomimo toczace;]
si¢ wojny 1 zwigzanych z nig kryzysow. Wyrazili rOwniez opini¢, ze mie¢dzynarodowe
spotkanie naukowcoOw to okazja do zastanowienia si¢ nad ksztattem przysztej odbudowy
Ukrainy.

Sesja I: Wplyw emigracji zarobkowej na sytuacje¢ na rynku pracy oraz demografi¢ —
porownanie Polski i Ukrainy

Pierwsza sesja zatytulowana ,,Wplyw emigracji zarobkowej na sytuacje na rynku pracy oraz
demografi¢ — porownanie Polski 1 Ukrainy” rozpoczgta si¢ od prezentacji prof. Pawla
Strzeleckiego (SGH) pt. ,Labor market, migration and demography in the context of
reconstruction and modernization of Ukraine”. Prezentacja skupiala si¢ na nastepujacych
tematach: sytuacja ukrainskich uchodzcow i migrantéw na polskim rynku pracy, plany zyciowe
i zawodowe Ukraincow i Ukrainek w Polsce oraz przekazy pieni¢zne i rzeczowe z Polski do
Ukrainy. Cato$¢ oparta byla przede wszystkim na danych z badan ankietowych Narodowego
Banku Polskiego (sondaze wsrdd Ukrainek 1 Ukraincow w Polsce oraz badania na temat
przekazoéw finansowych). Prelegent zwrdcit uwage na réznice w aktywnosci ekonomicznej i
potozeniu spotecznym ,,przedwojennych” migrantdw zarobkowych i uchodzcow (odsetek osob
zatrudnionych, posiadanie stalej pracy, praca zdalna dla ukrainskich podmiotéw, réznice w
wysokos$ci wynagrodzen, etc.). Rozklady wynagrodzen nadal wyraznie pokazuja, Ze uchodzcy
zarabiaja mniej (czg¢sto pracujg na czes$¢ etatu) niz migranci przedwojenni. Z drugiej strony,
sytuacja uchodzcow z Ukrainy szybko si¢ poprawia, zarowno ze wzgledu na perspektywy
integracji na poziomie rynku pracy, jak i pomoc panstwa i diaspory. UchodZcy wojenni bardzo
szybko usamodzielnili si¢, na przyktad w kwestii wynajmu mieszkan. Ale oczywiscie jest to
obraz uogolniony, bo ciagle 20-30% pod koniec 2022 roku zyta z dnia na dzien. Jest to grupa,
ktéra wymaga pomocy. Prof. Strzelecki zwrocil szczegdlng uwage na zagadnienie przekazoéw
finansowych od migrantow. Podal przyktad Polski, ktora tradycyjnie byta postrzegana jako
typowy kraj emigracyjny, korzystajacy na przekazach finansowych od emigrantéw polskich za
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granicg. Jednak napltyw imigrantow po 2014 roku sprawit, ze sytuacja zaczeta sie odwracac i
po 2018 roku wigcej pieniedzy przekazywano z Polski (glownie do Ukrainy) niz ich naptywalo
do kraju od polskich emigrantow. R6znice w sytuacji materialnej sprawity, ze 60% migrantow
przedwojennych przekazywalo pienigdze do Ukrainy regularnie, podczas gdy wsrod
uchodzcow odsetek ten wynosil okoto 30%. Wystgpienie prof. Strzeleckiego wykazalo
centralng role¢ rynku pracy i zatrudnienia w integracji migrantow przedwojennych i uchodzcow
oraz w ich dalszych planach dotyczacych pozostania w Polsce lub powrotu do Ukrainy.
Kluczowe sg dalsze plany osob, ktére wyemigrowaly z Ukrainy — osoby, ktore wyemigrowaty
do Polski przed wojng czgsciej cheg tu pozosta¢ (az 55% w badaniu z listopada 2022 roku
wobec 19% uchodzcow wojennych). Mozna wigc zauwazy¢, ze lepsza integracja na polskim
rynku pracy z jednej strony poprawia sytuacj¢ materialng imigrantow, ale z drugiej strony
ostabia ich che¢ powrotu do ojczyzny. Paradoks ten stanowit wstep do dalszej dyskusji wokot
zagadnien rynku pracy w Polsce 1 Ukrainie w konteks$cie wojny, wyjazdéw 1 ewentualnych
powrotow. Pytaniem do dalszej dyskusji pozostaje takze, na ile w dtuzszej perspektywie czasu
uzasadniony jest podzial na migrantow ,,przedwojennych” i uchodzcéw wojennych.

Prof. Ella Libanova (Instytut Demografii i Badan Spotecznych Narodowej Akademii Nauk
Ukrainy) w swoim wystapieniu poruszyta kwesti¢ dynamiki demograficznej Ukrainy, na ktora
najwickszy wptyw ma migracja. Wedlug danych operatorow komérkowych przytoczonych
przez Elle Libanova, liczba ludno$ci Ukrainy na dzien 1 stycznia 2023 roku wynosita 37,6 min
0sob w granicach z 1991 roku i 31 mln osob na terytoriach kontrolowanych przez wiadze
ukrainskie. Liczba ukrainskich migrantow za granica, ktorzy wyjechali po 24 lutego 2022 roku
i sg objeci ochrong czasowg W Unii Europejskiej na dzien 1 wrzesnia 2023 roku wynosita 4,2
mln osob. Prof. Libanova wspomniata rowniez o kontrowersyjnej kwestii wykorzystywania
przez naukowcow terminu ,uchodzcy”. Jak sama zauwazyla, ,uchodzcy” to nie jest
prawidlowy termin — obywatele Ukrainy nie sg uchodzcami, dlatego tez istnieje potrzeba
zaproponowania innego, bardziej adekwatnego terminu. Prof. Libanova zapytata polskich i
ukrainskich naukowcow o losy ukrainskich migrantow i migrantek w Polsce i 0 spadajaca ich
liczb¢. Jedng z mozliwych przyczyn jest to, ze ukrainscy migranci przenoszg si¢ do Niemiec i
innych krajow. Wazng kwestig jest to, ze obecnie w Ukrainie brakuje sity roboczej, a bedzie to
jeszcze bardziej widoczne przy powojennej odbudowie. To rodzi pytanie, jakie sa mozliwosci
powrotu 0sob uciekajacych przed wojng. Prelegentka wyrazila swoj sceptycyzm co do zamiaru
powrotu Ukraincow, poniewaz kazdy dzien wojny dodaje powodow, aby nie wracaé, ale
pozosta¢ za granicg: ,,Na Ukrainie s3 bombardowania, zniszczenia, a za granica jest praca,
szkola, przedszkole. Ale Ukraina jest zdecydowanie zainteresowana powrotem, poniewaz, na
przyktad, wedlug Polski 70% kobiet to kobiety z wyzszym wyksztalceniem”. Badaczka
wskazala rowniez na ryzyko wystapienia kolejnej fali migracji w zwigzku z faczeniem rodzin,
co spowodowatoby utrate¢ rowniez meskiej czesci populacji. Dlatego drugim wyzwaniem jest
zapobieganie kolejnej fali migracji. Ella Libanova zidentyfikowalta rowniez trzecie wyzwanie
stojace przed Ukraing — zapobieganie przeksztatcaniu si¢ migracji cyrkulacyjnej w migracje
osiedlencza. Wskazata ponadto na dwa wazne obszary niezbedne dla rozwoju Ukrainy —
zwigkszenie aktywno$ci gospodarczej ludno$ci oraz zmiang nastawienia do edukacji i
podnoszenia kwalifikacji, a takze wyrazita krytyke niewtasciwych powodéw zainteresowania
uzyskaniem wyzszego wyksztatcenia . Wedlug naukowczyni ,,szkolnictwo wyzsze nie dotyczy
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tylko rynku pracy, szkolnictwo wyzsze dotyczy rozwoju czlowieka”. A jesli chodzi o
szkolnictwo zawodowe, to tu rzeczywiscie uzyskiwane kompetencje powinny odpowiadaé
potrzebom gospodarki i rynku pracy.

Tematem wiodacym wystapienia dr Ewy Flaszynskiej, dyrektor Departamentu Rynku Pracy
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spoltecznej, byt stan prawny dotyczacy zatrudnienia
cudzoziemcéw w Polsce, a takze uwarunkowania rozwoju instytucji prawnych dotyczacych
imigracji i zatrudnienia. Kiedy Polska wchodzita do Unii Europejskiej (UE) w 2004 roku, byta
krajem o najwyzszym wskazniku bezrobocia w UE. Bardzo duzo si¢ zmienito przez ostatnie
20 lat — 20 lat temu to Polacy migrowali za praca, blisko 2 min Polakow wyjechato w tamtym
czasie. W momencie poprawy sytuacji na rynku pracy (2007/2008) Polska zaczgta otwierac si¢
na imigrantoéw. Dr Flaszynska przedstawila procedury, jakie przewidziano dla dopuszczania
cudzoziemcoéw do rynku pracy: 1) zezwolenie na prace wydawane na okres do trzech lat, 2)
zezwolenie na prace sezonowg wydawane na okres do 9 miesigcy, 3) oswiadczenie o
powierzeniu pracy cudzoziemcowi, 4)— powiadomienie o zatrudnieniu obywatela Ukrainy —
od czasu wybuchu wojny przeciwko Ukrainie. Od 2014 roku uproszczona jest procedura
zatrudnienia cudzoziemcow z szesciu panstw Partnerstwa Wschodniego, ostatnio wykluczono
z tego mechanizmu Rosje. Od 2014 roku najwigkszg grupe narodowosciowa wsrod
cudzoziemcoéw pracujacych w Polsce stanowig obywatele Ukrainy. Poczatkowo o$wiadczenia
mogly by¢ wydawane na sze$¢ miesigcy, jednak w styczniu 2022 roku wydtuzono ten okres do
24 miesiecy. Dr Flaszynska podkreslita, ze gdy wybuchta wojna w Ukrainie, Ministerstwo
stangto przed zadaniem zaproponowania, jak pomoc obywatelom Ukrainy nie tylko w
kwestiach socjalnych, ale tez w zakresie szybkiego dopuszczenia do rynku pracy. Dzigki
nowym regulacjom kazdy obywatel Ukrainy moze swobodnie podja¢ prace w Polsce. Jedyny
obowigzek dotyczy pracodawcy — powiadomienie powiatowego urzedu pracy o zatrudnieniu
obywatela Ukrainy. Zdaniem dr Flaszynskiej to dobre rozwigzanie. Dr Flaszynska wyrazita
nadzieje, ze to rozwigzanie bedzie funkcjonowalo w przysziosci. Niecate 2,7 tys. obywateli
Ukrainy jest zarejestrowanych w Polsce jako bezrobotni. Dzigki wspdlnym dziataniom udato
sie wprowadzi¢ na rynek pracy niemal wszystkich tych, ktorzy chcieli pracowaé. Z danych
widaé tez, ze cze$¢ ukrainskich me¢zczyzn wyjechata walczy¢. Od marca 2022 do wrzesnia
2023 roku Polska wydata tacznie 2 min dokumentoéw legalizujacych prace obywateli Ukrainy
(% z nich pracuje na podstawie umowy zlecenie). Wiele kobiet z Ukrainy traktuje pobyt w
Polsce tymczasowo. Glowne branze, w ktorych pracuja to: przetworstwo przemyslowe,
transport i gospodarka magazynowa. Na razie $rednie wynagrodzenie pracownika z Ukrainy
utrzymuje si¢ na poziomie wynagrodzenia minimalnego lub je przekracza. Jak podkreslita dr
Flaszynska, panstwo polskie stara si¢ jak najlepiej wykorzystywac kwalifikacje zawodowe
oso0b, ktére przyjezdzaja. Miedzy innymi istnieje program dajacy mozliwos¢ uzyskania
dofinansowywania nostryfikacji dyploméw.

Dyrektor Marcin Wiatrow z Ministerstwa Rodziny, Pracy i1 Polityki Spofecznej podkreslit
wage organizacji wspolnego wydarzenia poswigconego problematyce migracyjnej. W swoim
wystapieniu skupit si¢ na doswiadczeniach Polski w zakresie aktywnej polityki emigracyjne;j,
ktére to doswiadczenia moglyby by¢ interesujace dla Ukrainy. Podkreslit, ze mimo ze Polska
stata si¢ de facto krajem imigracyjnym, to nadal odnotowuje duza emigracj¢. Nalezy umied
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zarzadza¢ 1 jednym, i drugim. Latwiej zarzadza¢ imigracja, poniewaz panstwo ma w tym
zakresie wigcksze sprawstwo. Polityka emigracyjna, poza dziataniami informacyjnymi, nie ma
twardych narzedzi. W swojej prezentacji dyrektor Wiatrow skupil si¢ na najbardziej
skutecznych dzialaniach, w tym na programie ,Powroty” i portalu ,Powroty.gov.pl”,
istniejgcym juz od 15 lat (z redakcja w Biatymstoku). Dyrektor Wiatrow zachgcit strone
ukrainska do kontaktu z zespotem Powroty.gov.pl z racji ich wielkiego doswiadczenia. W jego
ocenie, na poziomie strategicznym, uwzgledniajac niewielkie sprawstwo panstwa pochodzenia
w stymulacji powrotéw, nalezy uznaé, ze odniesiono umiarkowane sukcesy. Udalo si¢ w
pewnym stopniu zahamowac¢ fale emigracji, ale skala powrotow jest ograniczona. Brexit
zwiekszylt te powroty. Nie bez znaczenia okazata si¢ ciggla obecnos¢ informacji dostgpnej dla
emigrantow. Dyrektor Wiatrow wspomnial tez 0 pogramie ,,Wsparcie w starcie”, skierowanym
m.in. do reemigrantow, a takze o uldze PIT dla 0s6b do 26 roku zycia. To jest istotne, gdyz
gldwnie miode osoby emigruja. Wedlug niego emigracja niewatpliwie sklania panstwo do
zmian. Panstwo widzi, ze musi rywalizowa¢ o wlasnych obywateli, to sklania je do
zwiekszenia plac, polepszenia jakosci zycia i ustug spotecznych itp. Kluczowe jest naprawienie
panstwa. Jesli chodzi o imigracj¢, warto patrze¢ na potrzeby rynku pracy, ale tez partnerow
(migracja cyrkulacyjna), tak by uwzglednia¢ interesy sgsiadow. Wspolpraca miedzynarodowa
w zakresie migracji byla wczesniej mato rozwinieta — polityka imigracyjna dziatata raczej w
oparciu o przepisy wewnetrzne, ale tuz przed wybuchem wojny zainicjowana zostala grupa
robocza nt. migracji zarobkowej Polska—Ukraina. Dyrektor Wiatrow ocenil, ze warto by¢ w
UE, ale trzeba dokona¢ wiclu dziatan dostosowawczych, co daje jednak dostep do wiedzy i
know-how.

Tematem wystgpienia prof. Serhiia Zapototskyego (Wydziat Geografii KUN) byt ,,Wplyw
migracji zarobkowej na rynek pracy: aspekt geograficzny”. W swoim wystgpieniu Zapototskyi
przypomnial, ze Ukraina ma dlugg histori¢ migracji, a to, co dzieje si¢ teraz, jest jednym z jej
etapow. Wsrod krajow przyjmujacych ukrainskich migrantow wyréznit on Polske, gdzie
Ukraincy moga pracowa¢. Wedlug Narodowego Banku Ukrainy z Polski pochodzi 49%
wszystkich przekazow pieni¢znych od ukrainskich migrantow. Jak zauwazyt prelegent, wojna
przeformatowala wszystkie przeplywy migracyjne — nastapita radykalna zmiana i
transformacja priorytetow zwigzanych z mobilnos$cia, dotyczy to migracji zarobkowych ale
symbolem tej zmiany jest przede wszystkim obecno$¢ 7-8 min ukrainskich migrantow za
granicg. Ponadto daje si¢ zaobserwowac¢ proces aktywnego poszukiwania pracy na terenie
Ukrainy, jednak z bardzo r6zng dynamika regionalng: 70—80 ofert pracy na wschodzie Ukrainy,
+100-155 ofert pracy na zachodzie Ukrainy. Wskazuje to na przeptyw kapitatu ludzkiego i
infrastruktury biznesowej z potudniowych 1 wschodnich do zachodnich regionéw Ukrainy.
Prof. Zapototskyi zwrdcit rowniez uwage na zmiany w dynamice podazy mieszkan i zauwazyl,
ze od poczatku 24 lutego 2022 roku Ukraina stracita tyle samo mieszkan, co w ciagu ostatnich
siedmiu lat. Wedhlug prelegenta kwestie te sa niezwykle wazne, poniewaz zarowno Ukraina,
jak 1 inne kraje musza znalez¢ i1 opracowac polityke, ktora utatwitaby powrdt ukrainskich
migrantéw. Jego zdaniem, Ukraincy i Ukrainki beda mogli wréci¢ pod dwoma warunkami:
gdy beda mieli miejsce do zamieszkania i pracg. Na zakonczenie stwierdzil, ze odrodzenie
Ukrainy zalezy réwniez od polityki na poziomie lokalnym, krajowym i europejskim.
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Sesja I1: Migracje przymusowe wywolane agresja Rosji przeciw Ukrainie — perspektywa
panstwa pochodzenia (Ukraina) oraz przyjmujacego (Polska)

Wystapienie prof. Pawla Kaczmarczyka (OBM UW) koncentrowalo si¢ na analizie procesu
adaptacji obywateli Ukrainy na polskim rynku pracy, w tym na analizie trendéw strukturalnych
oraz wyzwan. Skupialo si¢ ono w szczegdlnosci na prezentacji wynikow panelu obywateli
Ukrainy, jaki w OBM UW realizuje zespot kierowany przez prof. Agate Gorny (w ramach
Centrum Doskonato$ci w Naukach Spotecznych, jako jeden z elementoéw programu Inicjatywa
Doskonatosci — Uczelnia Badawcza). Prof. Kaczmarczyk zaczal swoje wystgpienie od
przedstawienia analizy skali i dynamiki zjawiska. Pod koniec czerwca 2023 roku w bazie
PESEL UKR bylo zarejestrowanych prawie milion obywateli Ukrainy. Ponad 600 tys. bylo
wczesniej zarejestrowanych, ale utracilo status ze wzgledu na nieobecno$¢ w Polsce. Dzieci to
okoto 360 tys. osob. To oznacza, ze w przypadku Polski mozemy moéwi¢ o dwoch populacjach:
uchodzcy wojenni plus populacja, ktora przebywala w Polsce wczesniej (1,3-1,4 min).
Populacje te r6znig si¢ strukturalnie. Wczesniej byla to migracja silnie zmaskulinizowana, o
nizszym poziomie wyksztalcenia. Udzial osob, ktore zamieszkuja osrodkach zbiorowego
zakwaterowania jest niski (ok. 10%). Sa to osoby, ktore wyrdzniajg si¢ korzystnym profilem
wyksztatcenia — kobiety ukrainskie sg generalnie znacznie lepiej wyksztalcone niz kobiety w
innych krajach europejskich. Wedlug prof. Kaczmarczyka nasze myslenie powinno
obejmowac catg grupe: uciekinierow i ,,starych” migrantoéw. Wyksztalcenie niekoniecznie
idzie w parze z kompetencjami jezykowymi. Glowne zrédla utrzymania dla uchodzcow
stanowig: zarobki, oszczednos$ci oraz pomoc z kraju zamieszkania i pochodzenia. Wciaz duza
czg$¢ populacji stanowig osoby, ktore nie wiedza, jakie bedg ich losy w przysztosci. Mamy do
czynienia z procesem selekcji, tj. czes¢ 0sob opuscita Polske, ale cze$¢ 0sob juz sie zastanawia,
czy nie zosta¢ w Polsce na dluzej. Uchodzcy wojenni i migranci z Ukrainy sa niczwykle
aktywni na rynku pracy: petnoetatowe zatrudnienie ma 80% migrantéw przedwojennych oraz
30-35% uchodzcow wojennych (ale w tym ostatnim przypadku wskaznik zatrudnienia
przekracza 60%). Jest pewna grupa osob, ktore ze wzgledu na zobowigzania opiekuncze, wiek,
stan zdrowia, nie moga podja¢ pracy w Polsce. Wcze$niej migracja zarobkowa do Polski z
Ukrainy byta zdominowana przez sektor produkcyjny i transportowy i budownictwo. To
poniekad si¢ powtarza, ale kluczowe znaczenie maja sektor ustugowy, ale tez sektor
edukacyjny, opieki zdrowotnej czy IT. Zaznacza si¢ polaryzacja: uchodzcy wojenni maja
najwieksze szanse pracowa¢ w sektorach 1 zawodach najlepiej oplacanych i tych o wyraznie
gorszych/najgorszych warunkach placowych. Nieoczywisty jest takze efekt wyzszego
wyksztatcenia oraz kompetencji. Najtrudniej jest znalez¢ ,,dobra” prace, a nie tylko prace.
Weciaz zbyt mato wiadomo o ryzyku dyskryminacji. Okoto 40% osob w panelu OBM UW
zadeklarowalo, Ze wykonuje prace ponizej swoich kwalifikacji. Dwa problemy, ktore
umozliwiaja szybka utrate kompetencji, to brak formalnego uznania kwalifikacji oraz
niewystarczajagca znajomos$¢ jezyka. Jest tez specyficzna grupa osob, ktore wcigz pracuja
zdalnie w Ukrainie. Reasumujac, prof. Kaczmarczyk stwierdzil, Ze migracja uchodzcza z
Ukrainy wyrdznia si¢ kilkoma kluczowymi czynnikami strukturalnymi: 1) bardzo wysoka
aktywnoscig zawodowa, 2) wchodzeniem do zawodow najbardziej wykwalifikowanych, 3)
spektakularnymi  powigzaniami 1 sieciami transnarodowymi, 4) umiejetno$ciami
wykorzystania nieformalnych kompetencji. Wyzwania wigza si¢ przede wszystkim z

str. 6



powaznym niedopasowaniem kompetencyjnym, co wzmacnia ryzyko ,marnotrawstwa
mozgdw” oraz sprawia, ze nie jest wykorzystywany pelen potencjal obywateli Ukrainy. To
jedno z kluczowych wyzwan dla dziatan integracyjnych.

Naczelnik Dariia Andriunina z Ministerstwa Gospodarki Ukrainy skupita si¢ na postawach
migrantow przymusowych i wskazata na gldwne warunki powrotu Ukraincow: 1) przede
wszystkim bezpieczenstwo (a w tym zakresie Ukraina aktywnie uczestniczy w procesie
humanitarnego rozminowywania kraju); 2) godna praca i swoboda przedsigbiorczosci; 3)
posiadane kompetencje i dostgp do szkolen oferujacych przekwalifikowanie; oraz 4)
mieszkanie. Ekspertka zauwazyla, ze oprocz zapewnienia czterech wyzej wymienionych
warunkow, Ukraina powinna pokaza¢ swojg wizje powrotu migrantow. Ministerstwo opiera
si¢ na nastepujacych wskaznikach: okoto 5—6 mln 0so6b opuscito Ukraine, z czego okoto 60%
ma wyzsze wyksztalcenie. Okoto 31,6 mln os6b mieszka obecnie w Ukrainie (w granicach z
1991 roku), w tym okolo 3 miln jest bezrobotnych, do 3 mln mogg stanowi¢ osoby
niepelnosprawne, jest tez okolo 1 mIn weterandbw oraz 5 min os6b wewnetrznie
przesiedlonych. Andriunina zauwazyta, ze zgodnie z prognozami rozwoju gospodarczego do
2032 roku Ukraina bedzie osiggata okolo 7% wzrostu gospodarczego rocznie. Glownym
wyzwaniem pozostanie deficyt sity roboczej, ktory moze siggna¢ okoto 4,5 min osob. Dlatego
konieczne jest zaakceptowanie faktu, ze Ukraina potrzebuje skutecznej polityki rozwoju
kapitatu  ludzkiego, skutecznej polityki migracyjnej 1 demograficznej. Ponadto
zidentyfikowano nastepujace potencjalne zrodta pokrycia braku sity roboczej: 1) talenty
migdzynarodowe; 2) talenty Ukraincéw za granicg; 3) talenty Ukraincow, ktorzy obecnie
przebywaja W Ukrainie. Wigza si¢ z tym dwa podstawowe pytania: Jak przyciggnaé talenty?
Jak je wspiera¢ 1 doskonali¢? Podsumowujac, Dariia Andriunina zauwazyla, ze warunkiem
wstepnym jest odnowienie rynku pracy, a w zwigzku z tym Ministerstwo aktywnie wspiera
programy promujace zatrudnienie czy przekwalifikowanie zawodowe.

W swojej prezentacji dr Marta Jaroszewicz (OBM UW) przedstawila typologi¢ faz reakcji
panstwa polskiego 1 spoleczenstwa na migracje uchodzczg z Ukrainy wywolang przez
peloskalowg agresje Rosji. Wskazata takze na kontekst tej reakcji. Migracja ukrainska po 24
lutego 2022 roku jest bezprecedensowa, ale to, ze wyglada w ten, a nie inny sposob, wynika
takze z wczesniejszej dynamiki migracji z Ukrainy: migracji handlowych i cyrkulacyjnych z
lat 1990., zwanych ,lokalng mobilnoscig”, powoli rosngcej migracji ekonomicznej
zwienczonej gwaltownym wzrostem imigracji po 2014 roku i rosyjskiej agresji w Donbasie i
na Krymie. Warto tez pamigta¢ o uwarunkowaniach strukturalnych wzajemnych relacji:
wzajemnych sympatiach, uprzedzeniach, stereotypach, jakie rodzity przez setki lat historii
sasiedztwa. Jesli chodzi o wspotczesng polityke migracyjna Polski wobec migracji z Ukrainy,
to wida¢ wyrazng dominacj¢ ekonomii, podej$cia postrzegajacego migracje z Ukrainy w
kontekscie rynku pracy, a zatem takze jako migracj¢ czasowa. Dostrzegany jest tez
niedorozwoj instrumentow polityki migracyjnej, niejako pozostawienie migracji ukrainskiej na
dziatanie mechanizméw rynkowych, bez aktywnej roli panstwa. Polska nie byta przygotowana
na tak duzy naptyw uchodZzcow, posiadane plany zarzadzania kryzysowego byty obliczone na
kilkadziesiat tysigcy uchodzcoéw i uchodzczyn. Dlatego tez bardzo szybko zrezygnowano z ich
wdrazania. Powstal zdecentralizowany mechanizm, w ramach ktérego w niejako rownorzedny
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sposob pomoc $swiadczyly wladze panstwowe, samorzadowe, ale i organizacje pozarzadowe,
organizacje diaspory i duza cze$¢ spoteczenstwa polskiego w niesformalizowany sposob.
Zupelnym novum byla tez tzw. specustawa, czyli ustawa o pomocy obywatelom Ukrainy
wdrazajaca przepisy unijnej dyrektywy o ochronie czasowej, ale tez proponujgca wiele nowych
rozwigzan, w tym wprowadzenie uchodzcéw do systemu rejestracji ludnosci PESEL. Mniej
wigcej od wiosny 2022 roku polityka wobec uchodzcow weszta w nowg fazg, tj. faze powolne;j
adaptacji nastawionej na legalizacje pobytu oraz zapewnianie dostepu do rynku pracy.
Potrzeby humanitarne zaspokajaja przede wszystkim organizacje pozarzadowe |
migdzynarodowe. W chwili obecnej Polska stoi przed dylematem, jakg prowadzi¢ polityke
dalej, zwlaszcza po 4 marca 2025 roku, gdy ochrona czasowa przestanie dziata¢. Czy zdecyduje
si¢ na zapewnienie obywatelom Ukrainy tatwego dostepu do procedury legalizacyjnej, w tym
na przyznanie im prawa stalego pobytu?

Dr Oleksii Pozniak (Instytut Demografii i Nauk Spotecznych Narodowej Akademii Nauk
Ukrainy) w wystgpieniu zatytulowanym ,,Problemy szacowania parametréw migracji i rozwoju
demograficznego” zwrdcit uwage na nastepujace problemy w ocenie parametrow migracji:

niedostepnos¢ oficjalnych statystyk, rozbieznosci miedzy danymi z rdéznych Zrodel,
niemozliwos¢ przeprowadzenia badan na reprezentywnych probach, trudnosci w zapewnieniu
reprezentatywnosci badan przeprowadzanych telefonicznie. Podkreslit istnienie problemu
wiarygodno$ci danych oraz rozbieznosci metodologicznych. Zwrécit tez uwage na
rozbieznosci w statystykach dotyczacych liczby Ukrainhcow przebywajacych za granica (z
wylaczeniem kraju agresora). Na przyktad, Panstwowa Stuzba Graniczna Ukrainy podaje dane
0 1,8 min oséb, podczas gdy UNHCR 0 4,9 min oséb. Prelegent zidentyfikowat nast¢pujace
glowne przyczyny réznic w danych: przyjazd obywateli Ukrainy z terytoriow panstw-
agresorow, zanizanie liczby tych, ktoérzy wyjechali w najbardziej szczytowym okresie,
nielegalny wyjazd z Ukrainy mezczyzn w wieku 18-60 lat, a takze mozliwe podwdjne liczenie
obywateli Ukrainy, ktorzy zarejestrowali si¢ w réznych krajach europejskich przy uzyciu
roznych paszportéw. Jesli chodzi o kwesti¢ podazy pracy w powojennym procesie odbudowy,
Oleksii Pozniak zwrocit uwage na: potencjalny problem z dostgpnoscig sity roboczej
potrzebnej do odbudowy (zwigzany m.in. ze zmniejszajacym si¢ odsetkiem osob deklarujacych
che¢ powrotu z zagranicy), potrzebg Utatwien powrotu Ukraincow do ojczyzny, przyciggnigcia
obcokrajowcoOw na Ukraing oraz stymulowania zatrudnienia nieaktywnych ekonomicznie
kategorii ludnos$ci. Wedlug zbiorczych danych z r6znych badan w 2023 roku nastapil spadek
odsetka 0sob, ktore zamierzaja wrdci¢ do kraju w porownaniu z 2022 rokiem. W szczegdInosci
odsetek 0sob zamierzajacych powroci¢ w okresie kwiecien—czerwiec 2022 roku wynosit 59—
92%, natomiast w okresie lipiec—wrzesien 2023 roku spadt do 39-66%. (w zaleznosci od
kategorii) Odsetek osob, ktore zamierzaly pozosta¢ w kraju przyjmujacym w kwietniu—
czerwcu 2022 roku wynosit 2-16%, podczas gdy w lipcu—wrzesniu 2023 roku wzrost do 9—
33%. Prelegent wspomnial rowniez o tym, co wptywa na powrdt Ukraincow z zagranicy.
Wedlug badania przeprowadzonego przez Instytut Demografii i Badan Spolecznych Ptukha
Narodowej Akademii Nauk Ukrainy najwazniejszymi czynnikami sg sytuacja na Ukrainie i
sytuacja w zakresie bezpieczenstwa, a takze czynniki jakosci zycia. Z drugiej strony,
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czynnikami ograniczajacymi pobyt ukrainskich migrantéw w krajach przyjmujacych sg utrata
prawa pobytu i utrata mieszkania.

Dr Natalia Provotar (KNU) przedstawita wyniki badan dotyczace migracji mlodych ludzi,
ktorzy ukonczyli lub niedtugo ukoncza studia wyzsze w Ukrainie, a takze tych, ktorzy koncza
studia wyzsze za granica. Provotar zauwazyla, ze w ostatnich latach migracja mlodziezy z
Ukrainy podlegata transformacji i ze zacieraja si¢ granice miedzy roéznymi rodzajami
mobilnosci. W ciggu 20 lat (2000-2019) liczba krajow docelowych migracji edukacyjnej
milodziezy ukrainskiej wzrosta z 40 do 64, a liczba migrantow edukacyjnych — 3—4-krotnie.
Jednoczesnie Kierunek migracji edukacyjnej zmienit si¢ ze wschodu na zachod. W 2000 roku
najwicksza liczba ukrainskich studentow studiowata w Rosji i Polsce, a w 2018 roku w o$miu
krajach (Polska, Rosja, Niemcy, Czechy, Wlochy, Austria, Wegry i Francja). Odno$nie do
decyzji, ktore doprowadzily do studiowania za granica, Dr Provotar rozroznila te
spowodowane indywidualnymi decyzjami 1 wplywem rodzicéw. Giowng motywacjg do
wyjazdu za granice byta che¢ uzyskania edukacji o wysokiej jakos$ci, a glownymi motywami
mobilnosci edukacyjnej ukrainskiej mtodziezy byty: potrzeba zdobycia doswiadczenia, wiedzy
i umiejetnosci (tzw. europejskiej, zachodniej edukacji), ch¢¢ zdobycia nowego doswiadczenia
niezaleznego zycia w innym spoleczenstwie, istnienie gorszych warunkow zycia w kraju
zamieszkania (Ukraina), a takze frustracja i poczucie beznadziei w zakresie reform i zmian
spoteczno-politycznych. W badaniu przeprowadzonym w latach 20192021 wsrod studentow
Kijowskiego Narodowego Uniwersytetu im. Tarasa Szewczenki (wywiady z 740 studentami)
zidentyfikowano czynniki wypychajace w kontekscie migracji edukacyjnej. Naleza do nich:
niestabilno$¢ polityczna 1 gospodarcza sytuacji na Ukrainie (54% respondentow), brak
godziwych zarobkow (37%), brak mozliwosci zawodowych (31%), zdobycie do§wiadczenia
zycia w nowym spoteczenstwie, poprawa znajomosci jezykow obcych i uzyskanie wyzszej
jakosci edukacji. Odno$nie do migracji miodziezy do Polski w czasie wojny, badanie
obejmowato 12 wywiadow poglebionych. Badanie wykazato, ze decyzja o przeprowadzce byta
raczej podejmowana samodzielnie przez mlodziez, a kluczowymi czynnikami przy wyborze
miejsca zamieszkania byla obecno$¢ krewnych, praca lub wybdr miejsca zamieszkania w
oparciu o dostepnos¢ uczelni wyzszej.Jesli chodzi o gotowos$¢ do powrotu, to trudno jest ocenié
motywacje mtodych ludzi. Nie zaobserwowano wyraznego trendu w tym zakresie, poniewaz
miodzi ludzie twierdzili, Zze sa gotowi do powrotu, ale nadal musza zdoby¢ nowe
doswiadczenie 1 mie¢ odpowiednig sytuacje do powrotu.

Sesja III: Odbudowa i modernizacja Ukrainy po zakonczeniu agresji rosyjskiej —
perspektywa rynku pracy, migracji oraz demografii

Prof. Olena Malynovska (Narodowy Instytut Studiéw Strategicznych w Kijowie),
zidentyfikowata giéwne kierunki rozwoju nowej polityki migracyjnej, jakie sa potrzebne
Ukrainie w warunkach rosyjskiej agresji i powiagzanych z nig probleméw. Wojna znacznie
zwigkszyta wymagania wobec polityki migracyjnej, a takze potrzebg powigzania tej polityki z
polityka regionalng, polityka zatrudnienia 1 polityka spoleczna, edukacja, a takze
uwzglednienia polityki migracyjnej we wspotpracy z partnerami mi¢dzynarodowymi. Uwaga
opinii publicznej koncentruje si¢ na powrotach i wykorzystaniu potencjatu tych, ktérzy
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pozostaja za granicg i utrzymaniu z nimi wigzi, co umozliwia zachowanie kapitatu ludzkiego i
potencjalu intelektualnego dla rozwoju Ukrainy. Trzecim obszarem jest przycigganie
imigrantow w celu uzupelnienia brakow w sile roboczej. Powrét to super-zadanie —
najwazniejsze i najtrudniejsze z zadan. Zdaniem prof. Malynovskiej, pomimo zlozonosci
opracowania i wdrozenia takiej polityki powrotowej, jest ona krytycznie potrzebna w obecnych
warunkach, a doswiadczenia zagraniczne, w szczegolnosci doswiadczenia Polski, powinny by¢
wykorzystywane do jej opracowania. Prelegentka podkreslit, ze gldéwnym czynnikiem
wplywajacym na decyzje o powrocie jest sytuacja w kraju przyjmujacym. Zwrocita tez uwage
na gldwne przyczyny braku powrotow uchodzcow z réznych konfliktow zbrojnych na
przestrzeni ostatnich 20 lat, wérodd ktorych wymienita zniszczenie mechanizmu panstwowego
oraz narastanie konfliktow wewnetrznych. Zauwazyla, ze te ostatnie nie s3 obserwowane na
Ukrainie. Wérod glownych powoddéw powrotu sg wiezi emocjonalne, ktore wedlug prof.
Malynovskiej sg silne, jesli chodzi o wigzi migrantow z rodzing i Ukraing jako ich ojczyzna,
co moze napawa¢ optymizmem odnosnie do mozliwo$ci powrotow. Prof. Malynovska
zauwazyla, ze Ukraincy juz wracajg: wedlug badania IOM ponad 1,2 min 0sob juz wrocito na
Ukraing. Dlatego panstwo ukrainskie powinno wspiera¢ polityke powrotow juz teraz, nie
czekajac na koniec wojny, a gldwne kroki powinny obejmowa¢ wsparcie informacyjne dla
powracajacych, wsparcie dyplomatyczne i Scistag wspotprace miedzy Ukraing a krajami
zamieszkania migrantow.

W referacie pt. ,Miastobdjstwo, miasta dotkni¢te traumg i perspektywy powojennej
odbudowy” prof. Kostyantyn Mezentsev (Wydziat Geografii KNU) skupit si¢ na problemie
urbanizacji miast, miejskiej traumie, problemach powrotow 1 nie-powrotow oraz powojennej
odbudowie. Kostyantyn Mezentsev zauwazyl, ze miastobdjstwo (urbanocyd — ang. urbicide)
jako termin jest uzywane w trzech znaczeniach: zabdjstwo miasta jako fizycznej struktury,
zabdjstwo miasta jako sposobu zycia i zabdjstwo miasta jako heterogenicznej struktury, w
ktorej moga zy¢ przedstawiciele roznych narodoéw i pogladéw politycznych. Bezposrednie
miastobojstwo oznacza jego fizyczne zniszczenie, ale, jak zauwazyt Mezentsev, powinniSmy
réwniez pamigta¢ o miastobdjstwie posrednim — gdy miasto pozostaje nienaruszone, ale traci
swoje wazne funkcje z powodu wprowadzenia roznego rodzaju kontroli i budowy obozoéw dla
uchodzcow, a takze obecnos$ci powojennej urbanizacji posredniej wyniktej z potrzeby budowy
duzej liczby jednostek mieszkalnych. Wszystkie te procesy powoduja efekt zmiany miasta i
pojawia si¢ pytanie, czy obywatele beda cheieli wroci¢ do tego samego miasta, czy do innego.
Prof. Mezentsev podkreslil, ze w XXI wieku nie bylo takiej skali miastobodjstwa jak obecnie w
Ukrainie, poniewaz nie ma ani jednego miasta W tym Kraju, ktére nie zostatoby dotkniete
urbanocydem w taki czy inny sposob. Tylko w ciagu pierwszych 100 dni pelnoskalowej wojny
okolo jedna trzecia miast zostata poddana ostrzatlom, bombardowaniom lub innym atakom
wojskowym ze strony Rosji, co wskazuje na skalg tego zjawiska. W Ukrainie wystepuje
roOwniez miastobojstwo posrednie — istnieja osrodki zorganizowane dla osob wewnetrznie
przesiedlonych i tymczasowe osiedla, ale skala tego zjawiska nie jest taka, aby mogta wptywac
na polityke migracyjna. Jednak posrednie miastobdjstwo przejawia si¢ rOwniez w obecnosci
okupowanych miast, co oznacza odptyw ludno$ci z takich miast, obecno$¢ tymczasowych
,zarzadcoOw”, ktorzy niszczg ich infrastrukture, oraz fragmentacje przestrzeni miejskiej, gdy
rézne czeSci miasta sg kontrolowane przez rézne grupy wojskowe. Kostyantyn Mezentsev
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przedstawit ponadto narracje dotyczace (nie)powrotu mieszkancow do nie okupowanych miast
jako ,,miast z traumg”, w tym brak zamiaru powrotu z powodu braku perspektyw, obawy
wynikajace z braku kontaktu migdzy tymi, ktorzy pozostali w takich miastach, a tymi, ktorzy
je opuscili, powr6t w celu przywrdcenia sprawiedliwosci 1 prawa oraz gotowos¢ do powrotu
do miasta sprzed wojny.

Dr Hanna Smaliichuk (Kijowski Narodowy Uniwersytet Ekonomiczny im. Wadyma
Hetmana oraz Uniwersytet Warszawski) przedstawila referat ,Integracja ukrainskich
migrantow przymusowych w Polsce: kontekst reemigracji”. Skupita si¢ w nim na integracji
jako doswiadczeniu gigboko osobistym i indywidualnym i okre§lita skuteczno$¢ integracji jako
zalezng od jednostki i1 kontekstu, w ktérym integracja ma miejsce. Zauwazyla, ze
doswiadczenie integracji migrantow jest nie tylko procesem ekonomicznym, ale takze
psychologicznym 1 spoteczno-kulturowym, a udana integracja w kraju przebywania jest
podstawg do utworzenia grupy migrantOw powrotnych o wysoko rozwinigtym kapitale
spotecznym. Polska stworzyla uchodzcom z Ukrainy warunki sprzyjajace integracji:
umozliwiono im dlugoterminowy pobyt, w tym przyznano im pelny dostep do rynku pracy,
edukacji, opieki zdrowotnej 1 $wiadczen socjalnych. Polskie doswiadczenia w zakresie
integracji migrantow zastuguja na szczegdlng uwage, poniewaz oprocz klasycznych dziatan
integracyjnych (np. dostep do rynku pracy, opieki zdrowotnej itp.), Polska wprowadza takze
specjalne dziatania, takie jak np. ,,praktyki goscinno$ci” dla wojennych uchodzcow z Ukrainy
w dziedzinie szkolnictwa wyzszego. Dr Smaliichuk zwrécita uwage, ze integracja migrantow
bedzie najbardziej skuteczna, gdy kraj przyjmujacy bedzie prowadzil polityke integracyjng
pozwalajacg migrantom (w tym uchodzcom) sta¢ si¢ aktywnymi uczestnikami spoteczenstwa
przyjmujacego, a nie tylko biernymi odbiorcami pomocy. Zauwazyla rowniez, ze plany
ukrainskich uchodzcoéw sg silnie uzaleznione od rozwoju sytuacji militarnej, a dla wielu z nich
Polska stanie si¢ krajem dlugoterminowego pobytu. Wedhuig badan przeprowadzonych przez
Osrodek Badan nad Migracjami UW uchodzZcy wojenni cze$ciej niz migranci przedwojenni
uwazali swoj pobyt w Polsce za tymczasowy, a tylko jedna czwarta planowata pozosta¢ w
Polsce dluzej niz rok lub na state. Ponadto dr Smaliichuk wspomniata o skutecznosci projektu
monitoringowego ,,Uniwersytet Warszawski dla Ukrainy” — w ramach programu
,Umiejetnosci dla przysztosci” — prowadzonego przez Osrodek Badan nad Migracjami UW.
Projekt ten ma na celu podniesienie kompetencji wysoko wykwalifikowanych specjalistow-
migrantow z Ukrainy i dostosowanie ich do lokalnych potrzeb. Uczestnikami projektu sa osoby
w wieku produkcyjnym (od 22 do 55 lat), z wyzszym wyksztalceniem (niektorzy posiadaja
wigcej niz jedno wyzsze wyksztalcenie) 1 stopniami naukowymi, reprezentujace takie sektory
jak ksiegowos$¢, nauka, zasoby ludzkie, audyt, zarzadzanie, edukacja. W ramach projektu
uczestnicy moga skorzysta¢ z nastepujacych ofert: kursy online i stacjonarne odpowiadajace
trzem $ciezkom rozwoju zawodowego: akademickiej, biznesowej i pozarzadowej; 20 kursow
od 3-godzinnych wyktadow do 30-godzinnych szkolen; udzial w szkole letniej na
Uniwersytecie Warszawskim; comiesi¢gczne spotkania z mentorem. Wedtug dr Smaliichuk
takie projekty sprzyjaja skutecznej i efektywnej integracji, gdyz umozliwiajag migrantom
podnoszenie kwalifikacji, wspieraja ich rozwoéj i umozliwiajg im efektywne wykorzystanie
czasu, ktéry musza spedzi¢ w kraju tymczasowego pobytu (w tym przypadku w Polsce).
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W wystapieniu zatytulowanym ,,Odbudowa i modernizacja Ukrainy po zakonczeniu agresji
rosyjskiej — perspektywa z Polski” prof. Andrzej Szeptycki (Wydziat Nauk Politycznych i
Studiow Migdzynarodowych UW) poruszyt temat znaczenia wojny dla stosunkow polsko-
ukrainskich oraz polskiej perspektywy na powojenng odbudowe Ukrainy. Problematyka
zostala przedstawiona z uwzglednieniem trzech wymiarow: politycznego, gospodarczego i
spotecznego, oraz potencjalnych perspektyw na najblizszg przyszlosé. Tak zarysowanej
tematyki nie dato si¢ omoéwi¢ bez uwzglednienia kontekstu niedawnych wyboréw w Polsce i
ich nastepstw w odniesieniu do stosunkoéw polsko-ukrainskich (gdy odbywato si¢ seminarium,
nie byl jeszcze znany skfad nowego rzadu RP). Zdaniem Szeptyckiego, niedawne ochlodzenie
w relacjach polsko-ukrainskich (wywotane miedzy innymi , kryzysem zbozowym”) byto m.in.
poklosiem kampanii wyborczej Prawa 1 Sprawiedliwosci, ktore zabiegajac o glosy wyborcow
niechetnych Ukrainie dodatkowo podnosito sporne kwestie (w tym historyczne). Z kolei
Donald Tusk przedstawit cztery priorytetowe kwestie w relacjach z Ukraing: rola Polski w
odbudowie Ukrainy, pomoc wojskowa, status uchodzcow, dalszy import 1 eksport zboza.
Wynik wyboréw oznacza¢ mogt pewien reset w stosunkach polsko-ukrainskich (jednoznacznie
prounijna i proukrainska postawa partii, ktére mialy tworzy¢ nowy rzad). Dziatania nowe;j
koalicji wobec Ukrainy oraz wobec Unii Europejskiej — stwierdzil Szeptycki — beda
prawdopodobnie koncyliacyjne oraz bardziej przewidywalne w pordwnaniu z postepowaniem
dotychczasowego rzadu. Mogg jednak pojawi¢ si¢ nowe problemy zwigzane z produkcja rolng
oraz jej importem i eksportem — w tym obszarze szczegdlng role odgrywaé bedzie Polskie
Stronnictwo Ludowe. W wymiarze gospodarczym prelegent zwrocit uwage na wkiad
uchodzcow wojennych z Ukrainy w polska gospodarke (w tym przedsigbiorczos¢ i coraz
liczniej zaktadane jednoosobowe dziatalnosci gospodarcze). Z punktu widzenia réznych
interesOw gospodarczych 1 dzialalno$ci biznesowej nie bez znaczenia jest fakt, ze Polski
Instytut Ekonomiczny przewiduje trzydziestokrotny wzrost polskich inwestycji w Ukrainie w
ciggu kilku najblizszych lat (wedtug stanu na czerwiec 2023 roku ok. 2,5 tysigca polskich firm
zadeklarowalo zainteresowanie udzialem w odbudowie Ukrainy). Ten aspekt stosunkow
polsko-ukrainskich wzbudzit szczegdlne zainteresowanie i komentarze ze strony audytorium.
Na ptaszczyznie spotecznej nalezy odnotowac w perspektywie ostatnich trzech dekad znaczacy
wzrost sympatii Polakow wobec Ukrainy 1 UkraincOw — proces ten zaczal si¢ jeszcze przed 24
lutego 2022 roku. Jednoczesnie wida¢ w Polsce pewne zmgczenie pomaganiem, ktore
przekiada si¢ na spadek poparcia dla dzialan na rzecz ukrainskich uchodzcow w Polsce. Jesli
chodzi o perspektywy rozwoju dwustronnych relacji to optymalnym rozwigzaniem bylby nowy
traktat dwustronny miedzy Polska a Ukraing, a w dluzszej perspektywie — wspdlpraca obu
panstw w ramach UE. Fantasmagoryczny jest natomiast pomyst polsko-ukrainskiej
,konfederacji”.

W ramach dyskusji, nawigzujac do glosow panelistow i panelistek, prof. Maciej Duszczyk
(UW) podkreslit centralng role rynku pracy w odbudowie Ukrainy. Charakterystyka
ukrainskiego rynku pracy oraz sytuacja demograficzna Ukrainy beda, i w duzej mierze juz sa,
od siebie wzajemnie zalezne. Jednym ze scenariuszy jest mniejsza, w stosunku do stanu sprzed
24 lutego 2022 roku liczba ludnosci, w tym 0sob w wieku produkcyjnym. Plany i motywacje
odnosnie do powrotow do Ukrainy zaleze¢ beda rowniez od sytuacji na rynku pracy i jego
atrakcyjnosci dla osob przebywajacych za granicg. Zdaniem prof. Duszczyka w srodowiskach
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eksperckich w Polsce 1 Ukrainie dominuje przekonanie, ze po zakonczeniu dzialan wojennych
sytuacja spoleczno-gospodarcza bedzie bardziej korzystna niz przed eskalacja dziatan
wojennych i ze powrot do sytuacji ,,przed wojng” nie jest mozliwy. Jednak, zeby faktycznie
tak bylo, ukrainski rynek pracy wymaga modernizacji, gdyz odbudowa oparta na taniej sile
roboczej bedzie nieskuteczna i nieefektywna. Dokonujaca si¢ na naszych oczach zmiana
demograficzna wywotana wojng, nadzwyczajnymi regulacjami odno$nie do mobilnos$ci (np.
ograniczenie mozliwosci wyjazdu za granice wobec szerokich rzesz obywateli) wymagaé
bedzie selektywnej polityki migracyjnej w zakresie wyjazdow, powrotow, ale takze
sprowadzania pracownikow z zagranicy (niezbednych do odbudowy).

W swoich wezesniejszych wypowiedziach prof. Duszczyk zwrdcit uwage, ze rowniez w Polsce
wystepuja réznice zdan w zakresie uzywania stowa uchodzca w stosunku do migrantéw 1
migrantek przybylych z Ukrainy. Profesor w swoich badaniach uzywa terminu uchodzca
wojenny i podkresla, ze nie chodzi tu o status prawny, lecz o sytuacje faktyczng. Inne mozliwe
terminy to: fleeing from the war, forced migrants.

Podsumowanie

Wedlug naszej wiedzy kijowskie wydarzenie bylo pierwszym oficjalnym spotkaniem
reprezentantek i reprezentantow warszawskich 1 kijowskich instytucji naukowych od poczatku
peloskalowej wojny w Ukrainie. Pokazato ono potrzebg dalszych kontaktow i potencjalnie
kolejnych spotkan, czy to w formacie online, stacjonarnym czy hybrydowym, oraz
ustrukturowanej wspotpracy badaczy i badaczek z Polski i Ukrainy. Nie sposob jest prowadzi¢
badania 1 stawia¢ diagnozy dotyczace migracji pomi¢dzy Ukraing i Polskg oraz innymi krajami
Unii Europejskiej bez uwzglednienia sytuacji w samej Ukrainie. Dotyczy to przede wszystkim
powrotow do Ukrainy, zarowno tych obserwowanych, jak i prognozowanych. To samo
powiedzie¢ mozna na temat odbudowy kraju i jego gospodarki z wojennych zniszczen. Wsrdd
uczestnikOw 1 uczestniczek seminarium dat si¢ zaobserwowa¢ konsensus co do tego, ze
dyskusje o gospodarce, rynku pracy i ksztalcie odbudowy nie powinny czekac na zakonczenie
dziatan wojennych (zwlaszcza w sytuacji gdy nikt nie jest w stanie ocenié, jak dlugo potrwa
wojna i jakie formy bedzie przybierac). Tematy migracji, powrotow, rynku pracy, przekazow
pieni¢znych z zagranicy oraz odbudowy i sytuacji na froncie sg ze soba $cisle powigzane.

U schytku 2023 roku przez ukrainska opini¢ publiczng przetoczyla si¢ dyskusja na temat
potencjalnej zmiany zasad mobilizacji do armii oraz mozliwej ,,rotacji” 0osob shizacych na
froncie. W 2024 rok Ukraina weszta pod masowym ostrzalem rakiet i dronow i z dzwigkiem
alarméw przeciwlotniczych w calym kraju (zwielokrotnione ostrzaty mialy miejsce przez caty
pierwszy tydzien nowego roku). W miedzyczasie mieliSémy tez do czynienia z czgSciowa
blokada towarowych przej$¢ granicznych, ktora to blokada (podobnie jak wczesniej ,kryzys
zbozowy”) polozyla cien na ukrainskiej gospodarce i stosunkach polsko-ukrainskich.
Wszystko to potencjalnie wplywa na decyzje o ewentualnym powrocie do kraju, wyjezdzie lub
pozostaniu za granicg nie tylko od strony stricte ekonomicznej, ale rowniez emocjonalne;.

Sprawozdanie sporzadzili: Ignacy J6zwiak, Hanna Smaliichuk, Marta Jaroszewicz, Kostyantyn
Mezentsev. Streszczenia wystapien otrzymatly autoryzacje oséb wystepujacych.
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